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Contenidos Mínimos: 

El diseño de la planificación de cátedra como una herramienta de trabajo. Los principios curriculares y didácticos para la selección de actividades de aprendizaje y de evaluación, según la especificidad del objeto de estudio de cada campo del conocimiento. El desarrollo de dispositivos de formación basados en la observación y la reflexión: prácticas simuladas de enseñanza y talleres de integración en torno a las prácticas de enseñanza en la universidad. 




	1-FUNDAMENTACION 


Incluir fundamentos epistemológicos, didácticos y curriculares de la propuesta de enseñanza, de acuerdo con el sentido formativo del módulo.
	2-OBJETIVOS 


Incluir los objetivos propuestos. Deberán expresan metas de aprendizaje (lo que se espera que los participantes sean capaces de hacer al finalizar el módulo), de acuerdo con el sentido formativo del módulo. 
3-CONTENIDOS

Presentar la organización de los contenidos del módulo en términos de: unidades didácticas, bloques o ejes temáticos, con la desagregación de contenidos a abordar.
	4- METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA


El módulo se desarrolla bajo la modalidad semipresencial. Se estima una frecuencia quincenal para las actividades presenciales, que tendrán lugar el día viernes (17:00 a 21:00hs) y sábado (9: 00 a 13:00).   Las actividades no presenciales se desarrollarán en el entorno virtual EVA – UNLAR, y se dispondrá de un aula virtual destinada a cada módulo.
	5-PROPUESTA DE ACTIVIDADES NO PRESENCIALES 


El desarrollo de actividades no presenciales contará con el asesoramiento y apoyo correspondiente de los profesores responsables del dictado de los módulos y de un coordinador a cargo de la gestión del entorno virtual EVA-UNLAR. 
Incluir las actividades previstas (de carácter individual y grupal) pudiendo ser: discusión en foro, ejercicios prácticos, estudio de casos, análisis de bibliografía, participación en redes de colaboración, producciones escritas de reflexión y opinión personal, entre otras. Indicar para cada actividad consignas, duración y modalidad de realización.
6-RECURSOS DIDÁCTICOS
Indicar los recursos requeridos para las clases presenciales y actividades no presenciales.

	7-EVALUACIÓN 


Describir brevemente:

a- Actividades de evaluación a desarrollar al inicio, en el proceso y la finalizar el desarrollo del módulo. 
b- Criterios de evaluación: -80 % de asistencia al módulo.
                            -80 % de trabajos prácticos aprobados con 6(seis) o más.
                            -Aprobar cada módulo con 6(seis) o más. Con posibilidad de recuperar.
	8-BIBLIOGRAFÍA Y RECURSOS MULTIMEDIA


Indicar la bibliografía y recursos multimedia para cada una de las unidades, ejes temáticos o bloques en los que se organiza el curso.

a-Bibliografía básica. 

B-Bibliografía complementaria. 

c-Recursos multimedia.
	9-CRONOGRAMA Y HORARIOS DE CLASES


La propuesta formativa es de 1 mes de duración. Indicar fechas y horarios de las clases presenciales, actividades no presenciales y evaluación final del módulo, con un crédito total de 60hs reloj.

Se estima una frecuencia quincenal para las actividades presenciales, que tendrán lugar los días viernes (17:00 a 21:00hs) y sábados (9: 00 a 13:00).
En total serán cuatro clases presenciales y una instancia más de evaluación, el resto se trabajará en el entorno virtual.  
	CLASES PRESENCIALES
	Lunes
	Martes
	Miércoles
	Jueves
	Viernes
	Sábado
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	ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
	
	
	
	
	
	

	EVALUACIÓN FINAL DEL MÓDULO

*fecha de recuperación
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